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‘Wo stehen wir?

+ Kreis Siegen ca. 274.000 Einwohner (2024).
+ Ungleiche Altersstruktur: Anstieg alterer Menschen, Anteil jungerer Generationen sinkt
+ Fachkraftemangel in Wirtschaft und Gesundheitsversorgung

* B0 % der Hausarzte sind bereits uber 55 Jahre alt
» Ca. 41% der Hausarzte sind uber 60 Jahre alt

+ Fast jede/r Funfte sogar Uber 65 Jahre
* Nur 8 % sind junger als 40 Jahre

+ Rilckgang von Facharztpraxen — hohe Fahrzeiten - weite Wege - zu bestehenden
Facharztpraxen

+ Ausfallzeiten fur Unternehmen — Produktivitat — Fehlzeiten
N
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‘Herausforderungen

Altersverteilung in den Fachgruppen
Beispiel: Hausarzte
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S Herausforderungen

Entwicklung ambulant Angesteliter

Nachwuchsgewinnung

+ “Eigene Praxis” kein
Anreiz mehr fur
Jungmediziner

* Angestelltenverhaltnis
wird bei vielen
Jungmedizinem priorisiert

« Nachfolgeregelungen
dadurch aulBerst schwer -—
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‘Herausforderungen

Wirtschaftsstandort starken

L

Wohnortnahe medizinische
Versorgung -sehr wichtiger
Standortfaktor fur die
Unternehmen

Lange Wartezeiten flr
Mitarbeiter / Angehorige der
Mitarbeiter bedeuten
Verdienstausfalle

Kurze Wartezeiten bei FA-
Terminen entlasten
Arbeitgeber und sind
volkswirtschaftlich ein Gewinn
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S Herausforderungen

Nachwuchsgewinnung und
Standortsicherung

* Innovative, integrierte
Gesundheitsversorgung

+ Enge Verzahnung mit
Wirtschaft und Kommunen

« Fachkraftegewinnung durch
attraktive Arbeitsbedingungen

fur Jungarzte
« Kiummerer Perspektive BLB

fur alles Lebenslagen: von
Wohnraum uber KITA-Platze

bis Vereinszugehorigkeiten
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Wedmt Nrtaho® | Wageswt



‘Was bedeutet dies?

+ Eine funktionierende Gesundheitsversorgung ist fur Wittgenstein nicht nur eine Frage der
Daseinsvorsorge, sondern auch ein zentraler Standortfaktor.

« Unternehmen, Schulen, Kindertagesstatten, Vereine und Leben hangen unmittelbar davon ab,
dass eine stabile, wohnortnahe medizinische Versorgung gewahrleistet ist.

+ Fehltdiese, verliert die Region an Attraktivitat (Abwanderungstendenzen, Erschwernis Zuzug)
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~Was ist bisher geschehen?

2024:

Austausch BM der Kommunen aus dem Altkreis Wittgenstein
Austausch Unternehmen unter Federfuhrung von EJOT, Odeborn e.V.,,
Stadt Bad Berleburg, Perspektive BLB

18.12.2024:
MVZ als Chance fur die hausarztliche hybride Versorgung (alle Kommunen)
Ziel: Erarbeitung Konzept zur arztlichen Versorgung in unserer Heimat

08.12.2025:

Vorstellung der Gesundheitsversorgung und Wirtschaftsstandort Wittgenstein

Wie kann die KVWL mitwirken, unterstutzen, finanzieren?

TN: KVWL Dortmund u.a. Herr von der Osten (Leiter Sicherstellung und

Beratung), gesundheitspolitischer Sprecher der CDU Marco Schmitz, MdL

Anke Fuchs-Dreisbach, Perspektive BLB und Stadt Bad Berleburg -
N
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‘Was ist bisher geschehen

KVWL Programme:
- Praxisdarlehen (Startprogramm) besteht seit 2022 — Versorgungsengpass —

KZVWL:
- Modellregion Bad Berleburg zur Sicherstellung und Verbesserung der

zahnarztlichen Versorgung
- Zahnarztliche Famulaturen —

16.04.2026:
ZIGS - Zentrum flr interdisziplinare Gesundheitsforschung Universitat Siegen

23.04.2026
Ideenschmiede LEADER in Birkelbach J
(N
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~Warum Altkreis Wittgenstein? i

Bad Berleburg Bad Laasphe Erndtebriick

» Grolles Netzwerk

+ kurze Kommunikationswege
« Unterstutzung durch die heimische Wirtschaft

« Stipendien- und Mentorenprogramme gibt es bereits fur den arztlichen
Bereich

« Alle Leistungserbringer (Kliniken, Niedergelassene, Therapeuten,
Gesundheitswirtschaft) konnen mitwirken

N
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~Was haben wir?

Relevante gesundheitswirtschaftliche Strukturen, u.a.:

« Akutkrankenhaus

« bestehendes Facharzt-MVZ

« mehrere Rehabilitationseinrichtungen

« mehrere Pflegeeinrichtungen

« Ausbildungs- und Weiterbildungsangebote

Aber auch:
« Strukturen nebeneinander
*» Punktuell verzahnt

« Nicht ausreichende systematische, organisatorische Integration ambulanter
und stationarer Leistungen

N
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‘Wo mussen wir hin? Chancen und Losungen

Ziel:

+ Etablierung als Modellregion im Gesundheitssektor
* Ausbau der Facharztversorgung

+ Ausbau und Unterstutzung des Akuthauses

« Starkung der Hausarztversorgung durch MVZ

+ Sektoren- und kommunenubergreifende Versorgung

+ Nachwuchsgewinnung

+ Digitale Losungen

Ergebnisse:
+ Herausforderungen landlicher Raume meistern

* Lebensqualitat der Bevolkerung sichern
+ Wirtschaftliche Stabilitat sichern
N
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‘Welches Ziel?

+ Sicherung der medizinischen Versorgung im Altkreis Wittgenstein durch
eine attraktive, zukunftsfahige Struktur

+ Entlastung der bestehenden Hausarzte und Verbesserung der
Arbeitsbedingungen. ,Mach was du gelernt hast.”

« Integration von Nachwuchsarzten und Schaffung eines attraktiven
Arbeitsumfelds — angepasst an die Bedurfnisse der Jungarzte

+ Optimierung der Arbeitsablaufe durch sektorentubergreifende
Zusammenarbeit

* Verbesserung der schnellen arztlichen Versorgung der Menschen in
Wittgenstein
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‘Wie kommen wir dahin?

Erstellung einer umfassenden Machbarkeitsstudie

« fachlich

* rechtlich

« wirtschaftlich
« organisatorisch

Umfasst:
* Analyse der bestehenden Strukturen, Prozesse und Schnittstellen

« Entwicklung eines integrierten Versorgungskonzeptes
« Sicherung und Ausbau der hausarztlichen Versorgung

N
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~Mach barkeitsstudie

MACHBARKEITSSTUDIE

+ |Ist-Stand und Analyse was in der Region MODELLREGION
Wittgenstein umsetzbar und gewlnscht ist WITTGENSTEIN
* Recherche nach Best-Practice-Beispielen

* Einbindung und Abstimmung mit Kassenarztlichen
Vereinigung (KV), Politik und Krankenkassen

« Chancen und Risiken erarbeiten
» Organisationsstruktur und Handlungsmafnahmen
« \ertrage und rechtliche Betrachtung

Bad Berleburg
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~Was bendotigen wir?

Erstellung einer umfassenden Machbarkeitsstudie

« fachlich

* rechtlich

« wirtschaftlich
« organisatorisch

Umfasst:
* Analyse der bestehenden Strukturen, Prozesse und Schnittstellen

« Entwicklung eines integrierten Versorgungskonzeptes
« Sicherung und Ausbau der hausarztlichen Versorgung
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‘Leistungsinhalte:

Versorgungsanalyse:

« Analyse der aktuellen haus- und facharztlichen Versorgungslage in Bad Berleburg und
Wittgenstein

« Auswertung demografischer Daten, Mobilitatsstrukturen/Morbiditatsstrukturen und zukunftigen
Bedarfe

« Berucksichtigung regionaler Besonderheiten (landlicher Raum, Mobilitat, Altersstruktur)

Strukturanalyse:

« Analyse des bestehenden Akutkrankenhauses und des bestehenden Facharzt-MVZ's
« ldentifikation von Synergien, Schnittstellen und Kooperationspotenzialen
+ Bewertung bestehender Infrastruktur (Raume, IT, Diagnostik)
N
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~Leistungsinhalte:

Zielbild und Versorgungskonzept:

+ Entwicklung eines integrierten Zielbildes fur ein Facharzt-/Hausarzt-MVZ
« Definition der Rolle des MVZ's innerhalb der Versorgungslandschaft
» Beschreibung von Patientenpfaden, Uberweisungslogiken und Kooperationsmodellen

Organisation und Betriebsmodell:

+ Entwicklung moglicher Organisations- und Betriebsmodelle
« Darstellung von Personalbedarfen (arztlich/nicht arztlich)
+ Bewertung von Arbeitszeit-, Anstellungs — und Weiterbildungmodellen
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~Leistungsinhalte:

Wirtschaftlichkeits- und Finanzierungsanalyse:

* Investitions- und Betriebskostenabschatzung

+ Erlosmodelle unter Berucksichtigung der vertragsarztlichen Vergutung

+ Wirtschaftlichkeitsbetrachtung

« Bewertung offentlicher Fordermittel, kommunaler Beteiligungen und weiterer
Finanzierungsquellen

Rechtliche und regulatorische Rahmenbedingungen:

+ Analyse der Zulassungsvoraussetzungen (KV-Recht, Bedarfsplanung)
+ Bewertung moglicher Rechts- und Tragermodelle (z.B. GmbH)
+ Einschatzung relevanter Risiken und Restriktionen
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S Leistungsinhalte:

Umsetzungs- und Realisierungsfahrplan:

Entwicklung eines stufenweisen Umsetzungsplanes
Definition von Meilensteinen, Verantwortlichkeiten und Zeitachsen
|dentifikation von Erfolgsfaktoren und Risiken

S
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‘Anforderungen Machbarkeitsstudie

Schriftliche Machbarkeitsstudie

+ Entscheidungsgrundlage fur Politik, Verwaltung und potenzielle Trager
« Basis fur Forderantrage und Finanzierungsentscheidungen
+ Management-Zusammenfassung mit klaren Handlungsempfehlungen

STRATEGISCHES FUNDAMENT
« fur die Weiterentwicklung Bad Berleburgs zur integrierten
Gesundheitsregion

N
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‘Warum LEADER?

Kosten der Studie: ca.80-90T€

(Machbarkeitsstudie mit den einzelnen Bausteinen)

LEADER als Chance fur die Region Wittgenstein

N
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